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En politik för ett jämlikt, grönt och rättvist Järfälla. 

Kommunalpolitiskt program Järfälla 2026–2030  

 

Vänsterpartiets vision för Järfälla är en kommun som präglas av solidaritet, trygghet 

och jämlikhet. Här ska du ha råd att leva gott och en självklar plats i gemenskapen. 

 

I Järfälla ska barn tas emot av bra förskolor och skolor, där personalen har tid att se varje 

barn och elev och möta deras behov. Vid sjukdom, arbetslöshet eller andra svårigheter 

ska vi Järfällabor kunna lita på att samhällets skyddsnät fångar upp oss. Järfällabor i alla 

åldrar ska här kunna utveckla sina intressen, finna sammanhang och ha en rik fritid 

oavsett funktionsvariation eller plånbokens tjocklek.  

 

Vi ska ta ansvar för miljön och göra vår del för att bromsa klimatförändringarna. Det 

handlar om vår framtid här hemma, men också om internationell solidaritet och att ta 

vårt ansvar för den omställning som krävs. Vi är över 90 000 invånare som tillsammans 

skapar vår gemensamma framtid och gör kommunen till det den är och till det den kan 

bli.  

 

Vi har mycket att göra! Många barn lämnar vår grundskola utan fullständiga betyg, 

arbetslösheten är hög och många som har arbete kämpar ändå med ekonomin i slutet av 

månaden. Klimatarbetet har bromsat in de senaste åren och flera av våra 

bostadsområden är segregerade. Den offentliga servicen är ojämnt fördelad och 

organiserad brottslighet i form av både gängkriminalitet och arbetslivskriminalitet 

förekommer. Det är hög tid att byta politisk passivitet mot aktiv och demokratisk 

styrning av vår kommun.  

 

Vänsterpartiets har följande övergripande mål för mandatperioden:  

● Gymnasiebehörigheten ska öka, andelen elever som lämnar grundskolan utan 

fullständiga betyg ska minska. 

● Barn och ungas ekonomiska utsatthet ska minska. 

● Deltagandet i förenings- och kulturliv i socioekonomiskt missgynnade områden 

ska öka.  

● Arbetslösheten i kommunen ska minska. 

● Kommunens negativa klimatpåverkan ska minska och klimatanpassningar öka.  
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1. Staten och regionen måste ta sitt ansvar 
 

Vänsterpartiets politik är en sammanhängande helhet på riks-, regional- och kommunal 

nivå. Vi har ett gemensamt ansvar för klimatet, välfärden, bostadsbyggandet och våra 

barns tillvaro. Med ett starkt inflytande för Vänsterpartiet i Sveriges regering, i Region 

Stockholm och i Järfälla kommun kan vi skapa en kraftfull samhällsförändring i rätt 

riktning. Här lyfter vi fram några centrala reformer som behöver ske på riksnivå och 

regional nivå för att vår politik för Järfälla ska kunna förverkligas fullt ut.  

 

Vi vill att staten ska: 

 

● Öka statsbidragen till kommunerna och värdesäkra nivåerna så att de följer 

prisutvecklingen.  

● Införa investeringsstöd för bostadsbyggande och hållbara renoveringar av 

allmännyttans bostadsbestånd. 

● Införa kraftfulla klimatinvesteringar med utökat stöd för energieffektivisering, 

cykel- och gångvägsinfrastruktur samt åtgärder för ökad kolinlagring och 

biologisk mångfald.  

● Avskaffa marknadsskolan: förbjud aktiebolag att driva skola och förskola. 
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● Lagstifta om barngruppernas storlek och personaltätheten i för- och grundskolan, 

och finansiera reformen fullt ut. 

● Stoppa möjligheten att starta vinstdriven verksamhet inom särskilt känsliga 

verksamhetsområden som HVB, personlig assistans och avhopparverksamhet.  

● Sänka veckoarbetstidsmåttet. 

 

Vi vill att regionen ska: 

 

● Bygga ut kollektivtrafiken och ta hem den i egen regi för ökad pålitlighet och 

robusthet.  

● Prioritera hållbara transportslag som gång-, cykel- och kollektivtrafik i den 

regionala planeringen. 

● Förstärka barn- och ungdomspsykiatrin och planera för en lokal mottagning i 

Järfälla. 

● Planera för en närakutmottagning vid Jakobsbergs sjukhus. 

● Förstärka och utöka familjecentralerna i Järfälla. 

 

2. Gemensam välfärd utan vinstintressen 
 

Järfällas gemensamma välfärd är till för oss som bor här, inte för att aktieägare i privata 

skol- och omsorgsbolag ska kunna tjäna pengar. Kapitalistiska rovdrift i välfärden leder 

till sämre villkor för både personalen och de som är i behov av välfärdstjänsterna. Det 

ökar också risken för fusk, oegentligheter och kriminella upplägg, vilket vi sett prov på 

inom den privata hemtjänsten här i Järfälla.  

 

LSS-boenden och personlig assistans – stöd som ska ge människor med 

funktionsnedsättningar trygghet i vardagen – drivs i stor utsträckning av privata, 

vinstdrivande aktörer. Den som är i behov av LSS-boende behöver också trygghet och 

kontinuitet. Det kan en vinststyrd omsorg aldrig garantera. 

 

När verksamhet som parkskötsel och städ privatiseras blir det svårt att styra 

verksamheten efter lokala behov.  Städbranschen är dessutom hårt drabbad av 

arbetslivskriminalitet och exploatering, vilket inte hör hemma i ett rättvist Järfälla.  
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Ett starkt mandat för Vänsterpartiet är den enda garanten för att förhindra att 

vinstdrivande utförare släpps in i hemtjänsten igen efter valet. Vi är också garanten för 

en ökad andel egen regi inom andra verksamheter.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

  

● Järfällas välfärdsverksamheter i huvudsak ska utföras i egen regi.  

● Kompletterande upphandling reserveras till idéburna utförare som driver sin 

verksamhet utan vinstintresse.  

● Verksamheter som städ och parkskötsel i ökad grad ska utföras i egen regi.  

● Bygga upp verksamhet i egen regi inom personlig assistans. Assistansberättigade 

ska ha möjlighet att välja kommunen som utförare. 

 

3. Det börjar med barnen 
 

Alla barn i Järfälla har rätt till en trygg uppväxt där deras behov möts och de kan se på 

framtiden med hopp. Inget barn ska behöva oroa sig för mat, ekonomi eller om skolan 

ger rätt stöd. Men så ser inte verkligheten ut, istället präglas samhället av en ökande 

ojämlikhet som drabbar barnen hårdast.  

 

Rätt förutsättningar från början med stöd till nya föräldrar  

Föräldrar i Järfälla ska ha god tillgång till stöd och information om vilka insatser som finns 

om svårigheter uppstår. På så sätt ger vi familjer goda förutsättningar från start. 

Stödjande insatser ska finnas tillgängliga lokalt i bostadsområdena där behoven är som 

störst. 

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Det i varje kommundel ska finnas en familjecentral. Här ska stödet till nya 

föräldrar finnas samlat, i form av barnhälsovård, öppen förskola och 

socialtjänstens stödjande insatser, i nära anslutning till varandra.  
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● Det utökade hembesöksprogrammet i samverkan med regionen ska fortsätta 

utvecklas så att fler nya föräldrar i socioekonomiskt eftersatta områden får 

tillgång till tidigt stöd.  

● Socialtjänstens förebyggande familjestöd ska få förutsättningar att utveckla det 

uppsökande arbetet och finnas nära familjer i deras bostadsområden. 

● Våra öppna förskolor ska få utökade resurser för att kunna fortsätta utveckla 

arbetet och nå ut till fler nyblivna föräldrar.   

 

Skola, förskola och fritidshem för alla 

Alla barn i Järfälla ska ges förutsättningar att utvecklas och må bra i förskolan och skolan, 

lyckas med sina studier och ha en trygg plats att vara på efter skoldagens slut. 

 

Bristande resurser och felaktiga politiska prioriteringar inom förskola och skola går ut 

över eleverna och de har hela sin framtid att förlora. En ofullständig skolgång ökar risken 

för ohälsa, arbetslöshet och andra sociala och ekonomiska problem.  

 

Det finns många samverkande förklaringar till att alltför många elever lämnar 

grundskolan utan fullständiga betyg. Stora barngrupper gör det omöjligt för lärare att ge 

individuellt stöd till alla som behöver det. Stödet till barn med neuropsykiatriska 

funktionsnedsättningar (NPF) möter inte behoven, och anpassningarna i våra skolor 

brister alltför ofta. För en del av eleverna börjar varje skoldag med en kurrande mage. Det 

påverkar både koncentration, inlärning och välmående. För några gör mobbning och 

kränkningar skoldagen till en plåga, och åtgärder dröjer ofta för länge. Dessa problem 

behöver åtgärdas för att skolnärvaron och andelen som går ut skolan med godkända 

betyg ska öka. 

 

För att skolans kompensatoriska uppdrag ska fungera i praktiken behöver skolor i 

socioekonomiskt missgynnade områden kunna rekrytera och behålla de bästa 

rektorerna, lärarna och specialpedagogerna. För att alla ska kunna nå målen krävs också 

anpassningar för elever med särskilda behov. Det handlar om den fysiska miljön i skolan 

och tillgång till olika hjälpmedel, men också om möjligheten att erbjuda särskilda 

undervisningsgrupper. När elever som behöver mer struktur och anpassning får rätt 

miljö minskar stress, konflikter och avbrott för alla i klassrummet. Det skapar en bättre 
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studiero för alla elever. Med fler särskilda undervisningsgrupper kommer fler elever att 

nå kunskapsmålen och färre riskerar att hamna efter.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Höja personaltätheten och minska barngruppernas storlekar i för- och 

grundskola. 

● Skolor med svårare förutsättningar ska tilldelas mer resurser för att kunna möta 

utmaningar och ge alla elever möjlighet att nå sin fulla potential. 

● Fler särskilda undervisningsgrupper ska etableras.  

● Elevhälsan ska få mer resurser för att både arbeta främjande och förebyggande, 

samt fungera som en brygga till barn- och ungdomspsykiatrin, socialtjänsten och 

andra relevanta instanser. 

● Avgiftsfri skolfrukost ska införas i grundskolan och behovet för gymnasieskolan 

ska utredas. 

● Resurser för fritids ska öka och avgifterna sänkas. 

● Arbetsmiljön inom skolan ska förbättras. 

● Den fysiska miljön ska anpassas från början, för barn med NPF, när nya skolor 

byggs. Medel ska avsättas för anpassningar i befintliga skolor. 

● Tillräckliga ytor för lek och socialt samspel ska säkerställas när nya förskolor 

byggs. 

● Samarbeten och kopplingar mellan gymnasieskolan, arbetsgivare och lärosäten 

ska stärkas. 

 

En rik och skapande fritid för barn och unga 

Möjligheten till en meningsfull fritid är fortsatt ojämlik. Höga avgifter, dyr utrustning och 

bristen på trygga mötesplatser i närområdet stänger dörrarna till rolig och givande 

fritidssysselsättning för många barn. Då står andra, destruktiva krafter redo att utnyttja 

behovet av förebilder, mening och tillhörighet. För den som lever i en otrygg hemmiljö 

eller har det fattigt och trångbott blir ledigheterna från skolan inte en tid för 

återhämtning och nöjen utan en jakt på pengar, mat, någonstans att vara.  

 

Idag saknas det fritidsgårdar på Söderhöjden och i Barkarbystaden, och avgifterna för 

fritidsklubben har chockhöjts under den gångna mandatperioden. Därmed berövas både 
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yngre och äldre barn tillgång till trygga och meningsfulla platser efter skoltid. Öppna och 

tillgängliga fritidsgårdar i varje kommundel är en rättvise- och trygghetsfråga. För många 

barn är fritidsgården en av livets viktigaste platser. Därför är det hög tid att etablera en 

fritidsgård på Söderhöjden och en i Barkarbystaden. 

 

En god folkhälsa börjar tidigt i livet. Rörelse, gemenskap och kulturellt deltagande är 

skyddsfaktorer mot psykisk ohälsa och social utsatthet. Barn och unga i Järfälla ska ha 

tillgång till en rik fritid. Att vara aktiv inom föreningsidrotten med alla dess fördelar för 

hälsa och välbefinnande ska inte vara en klassfråga. Idrottsdrömmar ska aldrig grusas av 

prislappen på ett par fotbollsskor eller en judodräkt. Alla ska känna till Fritidsbanken som 

ska ha en central placering i kommunen. Man ska lätt kunna hitta och låna den utrustning 

man behöver för att testa och fortsätta med en idrotts- eller friluftsaktivitet.  

Sommarens badglädje, tidig vattenvana och simkunnighet ska inte heller utebli på grund 

av brist på badanläggningar, höga entrépriser eller långa avstånd.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Öppna en fritidsgård på Söderhöjden och en i Barkarbystaden. 

● Stärka stödet till kommunens idrotts- och kulturföreningar, med särskilt fokus på 

att skapa incitament för att sänka och hålla nere deltagaravgifter för barn.  

● Utveckla Fritidsbankens verksamhet och andra möjligheter att låna 

sportutrustning. Arbetet med att bygga en ny gymnastikhall ska prioriteras högt. 

● Sänka avgifterna till Kulturskolan.   

● Öka samarbetet mellan grund- och kulturskola så att fler kan delta i 

kulturskoleverksamhet på sin egen skola.  

● Stärka tillgången till bemannade parklekar i samverkan med föreningslivet. 

● Undersöka möjligheterna till en tempererad utomhusbadanläggning. 

 

Skollov att minnas 

Skolloven ska vara en tid för återhämtning och glädje, en tid när minnen för livet skapas. 

Att barn ska ha tillgång till meningsfulla aktiviteter och något så grundläggande som att 

kunna äta sig mätta borde vara självklarheter.  
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Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Underlätta för föreningslivet att få ersättning för lovaktiviteter inklusive 

kolloverksamhet, ersättning för måltidskostnader ska också kunna ingå. 

● Införa avgiftsfri sommarsimskola för barn. 

● Hålla utvalda skolkök öppna under skolloven, så att barn kan komma dit och äta.  

● Kommunen anordnar ett årligt sommarkollo. 

● Utöka tillgången till avgiftsfria badbussar till våra friluftsbad. 

 

4. Råd att bo och trygga bostadsområden  
 

Alla Järfällabor ska ha råd med en bostad som passar deras behov. Våra bostadsområden 

ska vara trygga, inkluderande och fulla av framtidstro. Att släppa ut barnen för att leka 

ska kännas tryggt och tillgången till offentlig service ska vara god i alla delar av vår 

kommun.   

 

Vissa områden i Järfälla domineras helt av hyresrätter och andra av villor. 

Bostadssegregationen gör oss fattigare på möten och delade erfarenheter. När 

människor med olika bakgrund och erfarenheter inte möts får fördomar och hat lättare 

fäste.  

 

I delar av Järfällahus bostadsbestånd är underhållet eftersatt, vilket påverkar både 

livskvaliteten och bilden av området. Tryggheten, i form av samhällets beskydd från 

brottsutsatthet och hjälp vid kriser, ojämnt fördelad. Detta leder till att 

kommuninvånarnas tillit och förtroende för samhället går förlorad och att hopplöshet, 

splittring och misstro sprider sig. När centrum dör ut, plaskdammar står tomma och 

skolor eller fritidsgårdar läggs ned skapas en känsla av att vara bortglömd av politiken 

och sin egen kommun. Allt detta är resultatet av en politik som under lång tid har 

förstärkt klassklyftor genom att rikta resurser till ägda boendeformer och de områden 

där dessa dominerar. 

 

Många Järfällabor bor trångt, och det finns för få stora, välplanerade lägenheter med 

rimliga hyror. Trångboddheten gör vardagen svårare för familjer: barn får inte studiero 

och det blir svårare att bjuda hem vänner. Höga inkomstkrav och höga hyror på 
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hyresrätter begränsar rörligheten på bostadsmarknaden. För äldre blir det svårt att flytta 

till mindre bostäder - samtidigt har vi många familjer som behöver en större bostad. 

Bristen på hyresrätter med rimliga hyror gör det också svårare för kvinnor att lämna 

våldsamma relationer.  

 

Vi vill skapa bättre möjligheter för nuvarande och blivande Järfällabor att hitta en bostad 

som matchar deras behov, till en avgift de har råd med. Som ett led i det vill vi pröva 

möjligheten att omvandla delar av kontorsfastigheten Posthuset i Jakobsberg centrum 

till hyresrätter.  

 

Järfälla ska utvecklas med en mer blandad bebyggelse där småhus och flerbostadshus, 

hyresrätter, bostadsrätter och äganderätter finns sida vid sida. Renoveringen av 

Järfällahus bostäder ska genomföras socialt, ekonomiskt och klimatmässigt hållbart - i 

god dialog med hyresgästerna. Områdena Sångvägen och Söderhöjden/Tallbohov ska 

utvecklas till attraktiva områden med rimliga hyror och trygga bostadsmiljöer.  

 

I kommunen finns goda exempel på hur tryggheten kan stärkas i våra bostadsområden. 

Mötesplatsen T8:an på Termovägen liksom Mötesplatsen S10:an på Sångvägen 

inspirerar och kan vara vägledande för trygghetsarbetet i flera av våra kommundelar. 

Tillsammans kan boende i områdena, Järfällahus, kommunala verksamheter, 

föreningslivet, näringslivet och Polisen vända känslan av vanmakt till en känsla av 

egenmakt. Bostadssegregationen ska brytas och ersättas med bostadsintegration.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att:  

 

● Bygga hyresrätter med rimliga hyror i kollektivtrafiknära lägen.  

● Pröva olika verktyg för att åstadkomma fler hyresrätter med rimliga hyror. 

Exempelvis direktanvisning av mark till Järfällahus för att bygga 

allmännyttans kombohus och att använda tomträttsavtal för att stimulera 

byggande av hyresrätter med lägre hyror.  

● Pröva olika vägar att tillskapa fler stora lägenheter för att minska 

trångboddheten, vid nybyggnation, men också genom att i dialog med 

hyresgästerna i allmännyttan undersöka möjligheten till förändringar i det 

befintliga beståndet vid renoveringar.  
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● Utveckla Sångvägen och Söderhöjden/Tallbohov till attraktiva områden 

med rimliga hyror och trygga bostadsmiljöer genom socialt, ekonomiskt 

och klimatmässigt hållbar renovering och områdesutveckling. 

● Prioritera insatser i utomhusmiljön och placering av offentlig service, i de 

områden som är socioekonomiskt missgynnade till följd av långvarig 

politisk underprioritering.   

● Skapa fler mötesplatser som T8:an på Termovägen och S10:an på 

Sångvägen. 

● Utöka samarbetet mellan den kommunala förvaltningen och JHAB:s 

mötesplatser så att exempelvis Socialtjänsten med sina öppna insatser 

kan komma närmare och bli mer tillgänglig för de boende.  

● Utveckla Jakobsbergs Centrum till ett levande kommundelscentrum fyllt 

av handel, aktiviteter, kultur och service. 

● Ta bort inkomstkraven inom Järfällahus för att underlätta för människor 

att både komma in på bostadsmarknaden och att byta bostad till en som 

bättre passar behoven.  

● Den som skrivs ut från ett skyddat boende i Järfälla ska få stöd i processen 

att hitta ett långsiktigt och bra boende i kommunen. 

 

5. Ett bra arbetsliv 
 

Arbetsmarknaden i Järfälla ska vara välkomnande, fri från diskriminering och erbjuda 

jobb med goda villkor. Vi vill ha en offensiv personalpolitik, där vi förbättrar arbetsmiljön, 

höjer lönerna, kortar arbetstiden och ger personalen mer inflytande. Ingen som jobbar i 

Järfälla ska riskera att skadas eller utnyttjas på jobbet. Fler ska få stöd till arbete och våra 

kommunala arbetsmarknadsinsatser ska vara evidensbaserade och av hög kvalitet.  

 

Arbetslösheten i Järfälla är hög, särskilt bland utrikes födda. Långvarig arbetslöshet leder 

ofta till försämrad hälsa och socialt utanförskap. Tillsammans med en segregerad 

bostadsmarknad och skola leder uppdelningen på arbetsmarknaden till att vår kommun 

dras isär och att möjligheterna till ett gott liv skiljer sig mycket mellan olika områden. 

Alltför länge har olika grupper som drabbats av långtidsarbetslöshet klumpats ihop och 

erbjudits samma insatser trots att de har helt olika behov. 
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Ofrivilliga deltidsanställningar är fortfarande vanligt inom kvinnodominerade 

omvårdnadsyrken och lönerna är ofta alltför låga. Det leder till ett fattigare liv för 

arbetarna och gör det svårt att behålla kvalificerad personal. Samtidigt vet vi att många 

som arbetar inom omvårdnadsyrken idag inte orkar fortsätta att arbeta heltid i sitt yrke 

fram till pensionsåldern.  

 

Ytterligare ett problem är allvarliga säkerhetsbrister på en del arbetsplatser i vår 

kommun. En snabb utbyggnadstakt har lett till fartblindhet där krav och uppföljning inte 

hängt med. Det finns byggen i vår kommun där man fått lägga ned arbetet tillfälligt när 

säkerheten har brustit och byggen som har varit olycksdrabbade.  

 

Ett gott arbetsliv med starka rättigheter  

Du som jobbar i Järfälla ska ha goda arbetsvillkor och vara trygg på jobbet. Vi vill ha en 

hållbar arbetsmarknad där människor orkar jobba till pensionsåldern utan att slitas ut i 

förtid. Det är hög tid att pröva arbetstidsförkortning. Fler måste också få tillgång till den 

trygghet som en fast anställning innebär. Andelen otrygga anställningar behöver minska 

så att den som vill ha en fast anställning har rimliga utsikter att få det. För kommunens 

anställda ska heltid vara norm och en rättighet, deltid en möjlighet.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Undanröja otrygga anställningar som tim-, visstids-, projekt- och 

behovsanställningar.  

● Höja lönerna i kvinnodominerade omvårdnadsyrken.  

● Pröva arbetstidsförkortning som en väg att förlänga arbetslivet i slitsamma yrken. 

● Genomföra arbetsmiljöförbättringar i samråd med fackliga organisationer. 

● Avskaffa avgiften för arbetsmomentet pedagogisk måltid i förskola och 

grundskola. 

● I samråd med fackliga organisationer stärka krav och uppföljning gällande 

säkerhet och arbetsmiljö när kommunen är byggherre, beställare eller anvisar 

mark.  

● Kommunen blir medlem i Rättvist byggande. 
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Värdiga och välfungerande arbetsmarknadsinsatser  

 

De arbetsmarknadsinsatser vi som kommun erbjuder ska vara effektiva, meningsfulla 

och värdiga för de som deltar. Inflytande för deltagarna, evidensbaserade metoder och 

samverkan mellan olika instanser ska prioriteras. Vi vill utöka antalet koordinatorer som 

arbetar med att ge anpassat stöd utifrån individens förutsättningar och behov. För att 

höja kvaliteten och få ned antalet arbetssökande varje koordinator ansvarar för. 

Metoderna och insatserna som används ska ha stöd av forskning och beprövad 

erfarenhet exempelvis Supported Employment och Myndighetsgemensamma Team. 

Järfälla ska även ta tillvara möjligheter att delta i forskningsprojekt som driver 

metodutvecklingen framåt inom området på ett sätt som är till nytta för deltagarna.  

 

Ungdomar, särskilt i socioekonomiskt missgynnade områden, ska genom sommarjobb 

och andra tidiga möjligheter till arbetslivserfarenhet, ges bättre förutsättningar att få en 

trygg anställning efter avslutad utbildning. 

 

I kommunens samverkan med näringslivet ska möjligheten till praktikplatser, 

arbetsträning och arbetstillfällen alltid vara en prioritet. I näringslivsarbetet ska socialt 

och kooperativt företagande stimuleras.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Införa en kommunal sommarjobbsgaranti.  

● Skapa fler möjligheter för unga att få tidig och relevant arbetslivserfarenhet 

genom SAO-jobb (studiemotiverande arbetslivsorientering) och andra relevanta 

insatser. 

● Skapa fler möjligheter till praktik, arbetsträning och anställningsformer med stöd 

från arbetsförmedlingen inom våra kommunala verksamheter samt i samverkan 

med näringslivet. 

● Den kunskap, forskning och de praktiska insatser som finns inom vårt 

samordningsförbund Samsund ska nyttjas fullt ut. 

● Kommunens näringslivsarbete ska få ett ökat fokus på matchning och stöd för att 

underlätta anställning av unga, långtidsarbetslösa och personer som är 

berättigade till lönebidrag och andra insatser från arbetsförmedlingen. 
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● Förstärka arbetsmarknadsenheten med fler arbetsmarknadskoordinatorer som 

kan ge ett individanpassat stöd.  

● Underlätta socialt och kooperativt företagande i syfte att skapa hållbara jobb.  

 

6. Värdig och tillgänglig omsorg: Socialtjänst, LSS och äldreomsorg  
 

I Järfälla ska alla som är i behov av omsorg utifrån Socialtjänstlagen, LSS eller andra 

insatser från socialtjänsten mötas av en öppen och tillgänglig myndighet som inger 

förtroende och lotsar rätt. Insatser ska ges utifrån individuella behov, och det ska vara 

lätt att förstå de beslut som fattas i ens ärende. 

 

Idag får inte alla Järfällabor den omsorg de är i behov av och berättigade till. Det 

begränsar individens frihet när man inte får den assistans, hemtjänst, boendestöd eller 

ledsagning man behöver. Brist på aktiviteter för boende på våra äldreboenden och 

grupp- och serviceboenden gör att livet tappar mening och påverkar hälsan negativt. Det 

försämrar också livskvaliteten när man inte kan fortsätta bo ihop med sin partner på 

grund av brist på parboenden inom vår äldreomsorg. Alltför höga hyror på grupp- och 

serviceboenden gör livet onödigt fattigt för de boende. Långa handläggningstider inom 

försörjningsstöd och skuldrådgivning riskerar att fördjupa privatekonomiska kriser och 

cementera fattigdom.  

 

Inom området barn och unga hos vår socialtjänst är personalomsättningen hög, 

handläggare byts ofta samtidigt som en och samma handläggare kan ha många och 

komplexa ärenden att hantera. Den höga andelen konsulter försämrar kontinuiteten och 

skapar merkostnader. Konsekvenserna blir ibland olagligt långa handläggningstider, och 

vissa barn flyttar mellan jour- och familjehem om och om igen när matchningarna inte 

fungerar. Detta leder till att barn tappar förtroende för vuxenvärlden, med sociala och 

hälsomässiga konsekvenser som följd.  

 

Alla som är i behov av socialtjänstens stöd har rätt att mötas av en väl fungerande 

organisation där insatser och bedömningar bygger på kunskap och beprövad erfarenhet. 

Du som söker stöd ska kunna lita på att de kommer att ditt ärende handläggs inom rimlig 

tid. En förutsättning för det är en god personalpolitik. Vi ska investera i en god 
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arbetsmiljö och konkurrenskraftiga löner för att kunna rekrytera och behålla erfaren 

personal. 

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Omsorg och service för den enskilde i så hög grad som möjligt ska utföras av 

samma personal.  

● Personaltätheten på äldreboenden och grupp- och serviceboenden ska öka.  

● Säkerställa tillgång till parboende på våra äldreboenden.  

● Utbudet av meningsfulla aktiviteter för boende på äldreboenden samt grupp- och 

serviceboenden ska stärkas. 

● Förstärka resurserna inom LSS för att säkerställa att insatser ges utifrån 

individens behov. 

● Ställa krav på rimliga hyror vid nyetablering av grupp- och serviceboenden.  

● Minska beroendet av konsulttjänster inom individ- och familjeomsorgen, med 

särskilt fokus på området barn och unga, genom förstärkt rekrytering, förbättrad 

arbetsmiljö och konkurrenskraftiga löner, för att attrahera och behålla egen 

personal. 

● Öka tillgängligheten inom socialtjänstens öppna och uppsökande insatser så att 

fler nås av tidigt stöd i enlighet med den nya socialtjänstens intentioner. 

● Förkorta handläggningstiderna inom budget- och skuldrådgivning respektive 

ekonomiskt bistånd. 

 

7. Våldsförebyggande 
 

Alla delar av Järfälla ska upplevas som trygga, och kommunen ska bedriva ett effektivt 

brottsförebyggande och våldspreventivt arbete. Ingen ska utsättas för, eller utsätta 

någon annan för, våld. Inget barn ska behöva växa upp med våld i hemmet.  

 

Liksom många andra kommuner har vi i Järfälla förlorat unga till våld i gängkriminella 

miljöer. En del Järfällabor känner sig inte den trygghet de borde ha rätt till i sina egna 

bostadsområden, på vägen till skolan, jobbet eller fritidsaktiviteterna.  
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Våld i hemmet är fortfarande ett stort problem. Det drabbar inte bara de som blir direkt 

utsatta utan även barn som bevittnar våldet. De bär ofta med sig traumat långt in i 

framtiden. Forskning visar också tydligt att den som utsätts för våld, och i våldsutsatthet 

ingår även att tvingas bevittna våld, löper större risk att själv normalisera våld och utöva 

våld senare i livet.   

 

Våldet vi ser i samhället bottnar i flera strukturella orsaker, det handlar om destruktiva 

maskulinitetsnormer, normalisering och kollektiva och individuella trauman, men också 

att det offentliga i årtionden dragit sig undan.  

 

Samhället och dess institutioner måste kliva fram och stå kvar. Det förebyggande 

arbetet i Järfälla ska bedrivas brett, långsiktigt och förvaltningsövergripande. Unga i vår 

kommun ska kunna lita på att trygga vuxna och trygga platser finns kvar över tid.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Stärka det brottsförebyggande och våldspreventiva arbetet med permanenta 

resursökningar.  

● Skapa vägar ut och tillbaka för unga som utnyttjas av kriminella gäng och vill 

lämna det livet.  

● Upprätthålla en kontinuerlig närvaro av områdespoliser såväl som en stark 

närvaro av trygga vuxna från kommunens egna verksamheter och civilsamhället. 

● I samverkan med kvinnojoursrörelsen, polisen, JHAB och andra relevanta aktörer 

fortsätta att prioritera och förstärka arbetet mot mäns våld mot kvinnor och våld i 

hederns namn.  

● Införa en nollvision för våld i nära relationer. 

 

8. En plats för kultur och civilsamhälle 
 

Alla Järfällabor ska ha tillgång till ett brett utbud av fri kultur. Våra bibliotek ska vara 

öppna tillgängliga mötesplatser för bildning, litteratur och demokratiska samtal. 

Studieförbund och föreningsliv ska ha goda möjligheter att verka. I Järfälla ska kommun 

och civilsamhälle samarbeta för att stärka inkludering, egenmakt och deltagande i den 

lokala demokratin. 
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När regeringen och det lokala styret skär ner på resurserna till konst, föreningsliv och 

folkbildning så hotas den fria åsiktsbildningen - och på sikt, demokratin. Om vi förlorar 

föreningar och studieförbund blir vi ett svagare samhälle, med sämre sammanhållning 

och beredskap för kriser.  

 

Folkbildningen i hela landet är under hot med kraftigt sänkta statliga anslag. 

Studieförbundens verksamhet med fokus på kollektiva och deltagarstyrda studieformer 

är en viktig del av vår demokrati. Det är ingen slump att auktoritära krafter ger sig på just 

folkbildningen. Vi vill att den lokala demokratin ska utvecklas och ser studieförbunden 

som en viktig del av det. Bibliotek, scoutkårer, seniorföreningar, kultur- och 

idrottsföreningar ska värnas - för när dessa verksamheter inte får utrymme att verka och 

engagera invånarna upplever människor en växande tomhet, minskad egenmakt i sin 

vardag och ökad ensamhet. Samtidigt blir vi sämre rustade att aktivt delta i demokratin 

och samhällsbygget.  

 

Under den gångna mandatperioden har det politiska styret levererat ett riktigt dråpslag 

mot föreningslivet genom marknadshyror för föreningar som hyr kommunala lokaler. 

Hyreshöjningar på hundratals, ibland tusentals procent är den direkta konsekvensen. Om 

detta genomförs är det en katastrof för vårt lokala föreningsliv och alla de människor 

som lägger ner tid och engagemang på det. Samtidigt upplevs det kommunala 

föreningsstödet och inte minst lokalstödet som både oförutsägbart och administrativt 

tungt.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Upphäva beslutet om marknadshyra för föreningslivet och ersätta det med en 

rättvis och hållbar modell som grundar sig i självkostnadsprincipen. 

● Öka barn och ungas kultur- och fritidsutövande. 

● Införa särskilda stöd till föreningar med aktivitet i socioekonomiskt missgynnade 

områden för att öka föreningsnärvaron där.  

● Fördelningen av träningstider i kommunala idrottsanläggningar ska bli mer 

jämställd. 

● Skapa fler spontanidrottsytor. 
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● Skapa fler trygga mötesplatser kvällstid. 

● Förenkla ansökningsprocessen för föreningsstöd.  

● Införa en modell för ekonomiskt stöd till studieförbund för utveckling av lokal 

verksamhet.  

● Öka tillgängligheten till kultur och sociala mötesplatser i Järfälla.  

● Kultur- och aktivitetshuset Huset på Höjden ska ha resurser för att fortsätta 

utveckla verksamheten och ha generöst öppethållande.  

● Förstärka bibliotekens öppethållande och deras uppsökande, läsfrämjande 

verksamhet.  

● Ta fram en strategi för Järfälla kommuns samverkan med civilsamhället.  

 

9. Stadsplanering för ett jämlikt och hållbart Järfälla 
 

Järfälla ska fortsätta att växa och utvecklas till en hållbar, jämlik och inkluderande 

kommun för alla. Närservice, mötesplatser och möjligheter till en aktiv fritid ska finnas 

inom 15 minuters gångavstånd från bostaden. Kollektivtrafiken ska vara väl utbyggd och 

möjliggöra smidigt resande inom hela Stockholmsregionen. Gångtrafikanter och 

cyklister ska vara väl skyddade från biltrafik och framkomligheten för personer med 

hjälpmedel, såsom rullstol, ska vara god. 

 

Idag skapar trafikleder och sluten bebyggelsestruktur barriärer mellan kommundelar. 

Avstånden till närservice och aktiviteter är från vissa bostadsområden alldeles för långt. 

Gångtrafikanter och cyklister tvingas ibland ta långa omvägar eftersom stadsplanering 

utgått från bilen som norm. Det saknas också strategiskt placerade mötesplatser som 

binder samman olika bostadsområden.  

 

Den höga byggtakten i Järfälla skapar intressekonflikter kring markanvändningen. Även 

om kommunen har mycket skyddad natur så finns det platser där alldeles för lite träd och 

grönska lämnats kvar vilket försämrar lokalklimatet och ökar risken för översvämningar. 

Bristen på gröna områden innebär förlust av naturliga habitat för djur och av rekreation 

för människor.  
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Vi vill att kultur, mötesplatser och skola ska planeras in från början i nya 

bostadsområden. Offentlig konst, föreningslokaler och kulturverksamhet är inte ett 

tillval, utan en del av ett levande samhälle. 

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Befintliga barriäreffekter överbryggas och att nya inte tillkommer. 

● Det i första hand byggs på redan hårdgjord mark, det vill säga redan asfalterade, 

stenlagda eller grusade ytor.  

● I dialog med Region Stockholm skapa förutsättningar för bättre och effektivare 

kollektivt resande inom Järfälla och mellan Järfälla och andra delar av regionen. 

● Säkerställa att nya bostadsområden planeras med ytor för spontanidrott, lek och 

rörelse i vardagen 

● Stärka lokal krisberedskap och motståndskraft. 

● Utveckla samverkan med civilsamhället i krisberedskapsfrågor. 

 

10.  Med ansvar för klimat och miljö 
 

Järfälla ska vara en kommun med hög miljömedvetenhet och en god livsmiljö för alla. Vi 

ska ta vår del av ansvaret för att nå målen i Parisavtalet och se till att naturen i Järfälla 

inte bara skyddas, utan stärks så att den biologiska mångfalden ökar.  

 

Klimatnödläget är det största hotet mot mänsklighetens överlevnad. I takt med 

klimatkrisen förvärras artutrotningen, både globalt och lokalt. Trots detta har regeringen 

och det lokala politiska styret under den senaste mandatperioden kraftigt skurit ned på 

resurserna för miljö- och klimatarbete och sänkt krav och ambitioner. Utvecklingen går 

snabbt åt fel håll. Vi närmar oss en punkt där effekterna av utsläpp, uppvärmning, 

havsnivåhöjning, avskogning och förlust av ekosystem blir självförstärkande och 

omöjliga att vända.  

 

Klimatkrisen är inte bara en abstrakt framtidsfråga - den påverkar redan vår vardag. När 

den biologiska mångfalden minskar så hotas livsmedelsförsörjningen, konkurrensen 

ökar och priserna stiger. Bristen på basala resurser som mat och rent vatten påverkar 

också säkerhetsläget och kan öka konflikter och otrygghet. Samtidigt blir extremväder 
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som värmeböljor, skyfall och stormar allt vanligare vilket skapar stora påfrestningar på 

vår infrastruktur. Utan förebyggande investeringar i klimatanpassning riskerar vi 

omfattande skador och stora kostnader i framtiden. 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 

 

● Skydda mark med höga naturvärden och gröna kilar i stadsplaneringen samt 

prioritera ekosystemtjänster och biologisk mångfald.  

● Skydda och återställa våtmarker.  

● Ställa krav på cirkularitet, klimatsmarta byggmaterial och effektiva transporter på 

byggaktörer som vill vara med och utveckla vår kommun.   

● En ambitionsförhöjning görs gällande cykel- och gånginfrastruktur. 

● Ta bort avgiften för säker cykelparkering i boxar och liknande.  

● Förstärka den cirkulära ekonomin i Järfälla så att lån, delning, byte, reparationer 

och återbruk blir enkla och attraktiva alternativ till att köpa nytt. 

● Investera i nödvändiga klimatanpassningsåtgärder. 

 

11. En inkluderande och tillgänglig kommun 
 

Järfälla ska vara en kommun där alla kan leva och bo på lika villkor. Alla ska ha möjlighet 

att ta del av utbildning, arbete, kultur och demokratiska processer. Diskriminering utifrån 

kön, könsidentitet, sexualitet, etnicitet, trosuppfattning eller funktionsvariation ska inte 

förekomma här.  

 

Idag möts personer med funktionsnedsättningar fortfarande av lätt avhjälpta hinder i 

vardagen. Så ska det inte vara. Järfälla ska utvecklas med full delaktighet som ledstjärna. 

I det arbetet är dialog med funktionsrättsorganisationerna viktigt. 

 

Vi vill prioritera arbetet med kommunens program för mänskliga rättigheter och strategi 

för funktionsrättsfrågor. Järfälla ska vara en kommun för alla och fullt ut leva upp till 

förbudet mot diskriminering. Allt från rekryteringsprocesser till tillgång till 

idrottsaktiviteter och bra bostäder ska vara likvärdiga och fungera för alla i vår kommun.  

 

Vänsterpartiet kommer under mandatperioden verka för att: 
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● Säkerställa jämlik och jämställd resursfördelning och Införa insamling och 

användande av jämlikhetsdata  

● Undanröja lätt avhjälpta hinder i den fysiska miljön.  

● Säkerställa att funktionsrättsperspektivet finns med från början i planeringen av 

nya offentliga och bebyggda miljöer.  

● Införa funktionsrättskonsekvensbeskrivningar i underlaget till politiska beslut. 

● Öka kunskapen inom NPF-området i kommunens verksamheter. 

● Stärka digital inkludering och tillgänglighet. 

 

12.  Finansiering av välfärden 
 

Järfälla ska ha en stabil ekonomi i balans. Tillsammans investerar vi i det gemensamma 

och utjämnar skillnader. Alla Järfällabor ska ha tillgång till offentlig service av hög 

kvalitet, finansierad efter bärkraft.  

 

Tidöregereingen har ägnat sig åt en omvänd Robin Hood-politik där kollektivet har fått 

betala för sänkta skatter åt de mest högavlönade. Resurser har omfördelats från det 

gemensamma till VD:ars och aktieägares vinster. I Järfälla har den osolidariska 

fördelningspolitiken förstärkts genom att vissa grupper har belastats oproportionerligt i 

relation till bärkraft. Hyresgäster i allmännyttan har dubbelbeskattats genom stora 

värdeöverföringar från JHAB till kommunens verksamhet. Barnfamiljer får vända ut och 

in på plånboken för att ha råd med chockhöjda avgifter för fritids. Föreningslivet har 

lämnats med notan för kommunens bristande underhåll av lokaler genom införandet av 

marknadshyror på lokaler för föreningar.  

 

Arbetslösheten i Järfälla är hög. Förutom den skada det innebär för individen försvagar 

detta också kommunens ekonomi genom minskade skatteintäkter. Sänkt 

kommunalskatt har dessutom prioriterats framför en stark och jämlik välfärd. Idag har 

finansieringen av vår kommunala välfärd stora hål. Kärnverksamheter har år ut och år in 

fått spara.  

 

Inbromsningen på bostadsmarknaden, i kombination med en politisk ovilja att tillåta 

byggherrar att bygga hyresrätter när färre människor har råd att efterfråga 

bostadsrätter, har lett till uteblivna och eller försenade intäkter - särskilt i 
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Barkarbystaden. Samtidigt har investeringar i infrastruktur inte kunnat skjutas upp. Detta 

har bidragit till att öka kommunens låneskuld. 

 

Den här utvecklingen går att vända. När fler arbetar ökar skatteintäkterna, vilket stärker 

kommunens ekonomi och ger större resurser till våra offentliga verksamheter. Vi kan 

göra mer hållbara val i den fortsatta utbyggnaden av kommunen och staten kan gå in 

med nödvändiga investeringsstöd. 

 

Avgifter i offentlig verksamhet är det minst rättvisa sättet att finansiera välfärden 

eftersom de slår hårdare mot dem med små inkomster. Därför ska höjda avgifter vara ett 

sistahandsalternativ för finansiering. Skattefinansiering via statsbidrag är det bästa 

alternativet. Staten kan beskatta kapitalinkomster och den statliga inkomstskatten är 

progressiv. Skattefinansiering via kommunalskatten är det näst bästa alternativet, då det 

har en viss omfördelande effekt även om skatten inte är progressiv. Det innebär att vi är 

villiga att genomföra en skattehöjning om det är vad som krävs för att säkerställa god 

kvalitet i vår kommunala välfärd. 

 

Järfälla ska hushålla med skattepengarna så att de går till kärnverksamheten. Vi säger 

nej till ”besparingar” som sker med ospecificerade effektiviseringskrav - det leder oftast 

till nedskärningar och försämrade arbetsvillkor för personalen. Vi vill att besparingar 

istället sker genom; En personalpolitik som minskar personalomsättningen och behov av 

inhyrd personal. Samordning av verksamheter, inklusive tillbakatagande av privatiserad 

verksamhet. Och genom ökat inflytande för personalen, som ofta sitter på kunskap som 

kan leda till nya effektivare arbetssätt och innovationer. Dessutom vill vi se skärpt 

kostnadskontroll vid stora investeringar.  

 

Det är hög tid att sänka arvodena för heltidspolitiker i Järfälla. Genom att använda 

riksdagsarvoden istället för statsrådsarvoden som grund för beräkningen kan miljoner 

att spara - de pengarna kan göra betydligt större nytta i skola och omsorg än för att 

berika ett fåtal politiker. 

 


