Minnesgava inom daglig verksamhet och daglig sysselsattning

Manga arbetsgivare har som tradition att visa sin uppskattning fér personal som varit
anstallda lange inom féretaget. Denna tradition finns dven inom offentlig sektor, sa
ocksa i Jarfalla kommun.

Bland de manga verksamheter som finns inom en kommun och som dr kommunens
ansvar, finns ocksa daglig verksamhet (inom LSS) och daglig sysselsattning (inom
socialpsykiatrin). De som deltar i dessa verksamheter har visserligen inget formellt
anstallningsférhallande, men verksamheten ska efterlikna den ordinarie
arbetsmarknaden i den man det gar.

Detta gbrs bland annat i Sundsvall, Uppsala, Halmstad, Vaxjo och Goteborg. Jarfalla har
under denna mandatperiod en malsattning om att vara en 6ppen och inkluderande
kommun fri fran alla former av diskriminerande strukturer. Vi har dven en av
kommunfullmaktige antagen strategi for funktionshinderfragor med malsattningen att
alla ska ha samma levnadsvillkor och kunna delta i samhallslivet. Vii Vansterpartiet
menar att detta vore en liten, men viktig atgard for 6kad inkludering.

Vansterpartiet foreslar kommunfullmaktige besluta:

1. Attallasom deltagitinom daglig verksamhet respektive daglig sysselsattning i
Jarfalla kommun ska erbjudas en minnesgava efter 25 ar, pa liknande villkor som
kommunens anstallda.

2. Attdensom gar fran daglig verksamhet eller daglig sysselsattning till anstalining
inom Jarfalla kommun eller vice versa far tillgodorakna sig tiden inom daglig
verksamhet eller daglig sysselsattning nar det galler att bli firad med minnesgava.
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